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GIRIS

Girisimcilik tim diinyada oldugu gibi
Tiirkiye’de de son derece popiiler ve ilgi ¢e-
kici bir kavramdir. Ozellikle icerisinde barin-
dirdig1 risk ve bununla dogru orantili olarak
olusan yiiksek kazang, girisimciligi her daim
cazip halde tutmaktadir. Girisimciligin tret-
tigi katma deger ve istthdam gibi olumlu et-
kiler géz Oniinde bulunduruldugunda iilke
ekonomilerine sagladig1 olumlu katki da gi-
risimciligin 6nemini artirmaktadir. Ozellik-
le yiiksek gelir beklentisi igerisinde bulunan
geng niifusta girisimcilik egilimi daha fazla
gozlemlense de sermaye gereksinimi, risk,
aile yonlendirmesi, yanlis is fikri gibi etken-
ler genglerin girisimci olmasii engellemek-
tedir. Tirkiye’de ozellikle gencler arasinda
cok fazla dikkat ¢eken girisimcilik kavramina
genglerin ilgi duyduklar1 bilinse de bu ilgiyi
girisimcilikle sonug¢landirma egilimi hem {il-
kemiz hem de gelecegimiz agisindan Oonem
arz etmektedir. TUIK tarafindan 2014 yilinda
yaymlanan verilere gore iilkemiz geng¢ niifus
siralamasinda AB {ilkeleri arasinda birinci
siraya sahip ililke konumundadir'. Bu durum
her ne kadar iilkemiz i¢in bir avantaj olsa da
genglerin gelecek kaygisi agisindan biiyiik
bir sorunu da barindirmaktadir. Ayn1 ¢aligsma-
da genclerin gelecekten umudunun azalma-
s1, gelecek kaygisi tasimalart risk almalarini
zorlastirmaktadir. Tiirkiye’deki genclerin AB

1 http://www.tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1080

tilkelerindeki gengler ile girisimcilige olan il-
gisinin karsilastirilmasi, tilkemizin gelecekte
geng niifusun ekonomiye saglayacagi katki-
ya da 151k tutacaktir. Calismada girisimcilik
desteklerinin yillara gore degisimlerinden de
bahsedilerek ve bu desteklerin girisimcilige
olan ilgisi lizerindeki etkileri analiz edilmek-
tedir.

AMAC

Tiirkiye'nin gelecegi agisindan onemli ve
degerli bir kaynag1 olan geng¢ niifusunun is-
tihdaminda, son donemde yasanan olumsuz
gelismelerin aksine avantaja gevirebilecegi
alanlar da oldugu diisiincesinden hareketle
geng girisimciligin tesvikine yonelik bir 6neri

ortaya koymaktir.
KAPSAM

AB ve Tirkiye’de uygulanmakta olan pek
cok tesvik politikalar1 bulunmaktadir. Giri-
simcilik ve KOBI kavramlar1 cergevesinde
bu politikalarin degerlendirmesi yapilarak,
Tiirkiye’de girisimciligin oniindeki engelleri
ya da gelistirmesi gereken eksik yonlerin be-
lirlenmesi miimkiin olabilir.

YONTEM

Cesitli istatistikler kullanilarak AB  ve
Tiirkiye’de KOBI’lerin durumu ve girisim-
cilik tesvik mekanizmalariin karsilastirmasi

yapilmistir.

89



aation r,,

S
& B !
:ISO  (nsasisoor
SN SIS 5 N

10002

UHEYAD
www.uheyadergisi.com
Uluslararas1 Hakemli Ekonomi Yonetimi Arastirmalar1 Dergisi
Ocak /Subat/Mart Kis Donemi Say:: 15 Y11:2018
International Refereed Journal of Research on Economics Management
January / February / March Winter Season Issue: 15 Year: 2018
JEL KODU: I-25G21-G24-G28- L53-M51-M13 ID: 160 K: 116
(Ekonomi — Economy)
ISSN Print: 2148-8207 Online 2149-2492
(ISO 18001-OH-0090-13001706 / ISO 14001-EM-0090-13001706 / ISO 9001-QM-0090-13001706 / ISO 10002-CM-0090-13001706)
(MARKA PATENT NO: TRADEMARK)
(2015/03942-2015-GE-17393)

ARASTIRMANIN KISITLARI

AB iilkelerindeki girisimcilik ya da KOBI
verilerinin tek bir yetkili kurulus tarafindan
yayinlanmiyor olmasi ve AB kurumlan ile
Tirkiye’deki verilerin giincel olmamasi bu
calismanin giincel tarihler kullanilarak yapil-

masindaki en 6nemli kisit olmustur.
ARASTIRMANIN PROBLEMI

Tiirkiye’nin ele alinan dénemde toplam giri-
simci sayist bakimindan; AB ortalamasinin
istlinde gelisme gosterirken, geng girisimci
say1s1 acisindan ayni gelismeyi yakalayama-
dig1 goriilmektedir. Bu durumun en 6nemli
nedeninin, girisimcilik tesvik politikalarin-
dan kaynaklandig1 diistintilmekle birlikte,
Tiirkiye’de genglerin en son ¢are olarak gor-
diigii girisimcilik olgusu konusundaki alginin

da etkili oldugunu sdylemek miimkiindiir.
GIRISIMCILIK

Diinya’da ilk defa Joseph Schumpeter ile
ekonomi teorisindeki temelleri atilan ve 1il-
gileri lizerine c¢eken girisimcilik kavrami
Tiirkiye’de de tanim olarak oldukca iizerinde
tartisilan bir kelimedir. Literatlirde girisimci-
lik kavrami1 konusunda pek ¢ok tanim oldugu
goriilmektedir. Genel olarak girisimcilik, is-
letmenin kurulmasi ile baslayip kendi kendini
idame ettirebildigi asamaya geldiginde ya da
basarisiz oldugunda ise sona eren bir zaman

araligini ifade eder. Bu zaman aralig1 igeri-

sinde, bireysel ya da takim olarak, firsatlar
teshis edip, bunun i¢in gereken kaynaklari
toparlay1p orgiitii kuran ve idame ettirme asa-
masina getiren kisiler girisimei olarak tanim-
lanabilir (Aktaran: Tanrisever, 2004: 5).

Girigimcilik, net bir ifade ile tanimlanamasa
da pek ¢ok ifadeyi icerisinde barindiran bir
kavramdir. Tiirkiye’de resmi kaynaklarda
gecen ifadesi i¢in TUSIAD in 2002 yilinda
yaymlanan “Tiirkiye’de Girisimcilik” rapo-
runa bakilabilir. Bu rapora gore girisimcilik;
girisimcilerin risk alma, firsatlar1 kovalama,
hayata gecirme ve yenilik yapma siire¢lerinin
timi olarak tanimlanmistir>. Tanima baktig1-
mizda girisimciligin icerisinde risk, firsat ko-
valama kavramlariin yani sira “hayata gegir-
me” kavrami 6nemli bir olgu olarak kargimi-
za ¢ikar. Bir is fikrinin bir girisim olarak algi-
lanmas1 i¢in hayata gecirilmis olmas sarttir.
Girisimcilik igerisinde barindirdig: “risk” ve
buna bagl olarak “yiiksek kazang” sebebiyle
insanlar tarafindan her daim ilgi odagi olmus-
tur (Eser ve Yildiz, 2015: 95).

TURKIYE’DE GIiRiSIMCILIK TESVIK
SISTEMI

Kiiciik ve Orta Olcekli Isletmeleri Gelistir-
me ve Destekleme Idaresi Baskanhig (KOS-
GEB), Avrupa Birligi Isletmelerin ve KO-
Bl’lerin Rekabet Edebilirligi Programinin
(EU Programme for the Compettiveness of

2 http://tusiad.org/tr/tum/item/1880-turkiyede-girisimeilik
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Enterprises and Small and Medium-sized
Enterprises-COSME) destek fonunun Tiirki-
ye’deki ulusal koordinasyonundan sorumlu
kurum olarak yetkilendirilmistir. KOSGEB,
ulusal katki paymin 6denmesi ve programin
izleme ve degerlendirmesinden sorumludur®.

Ozellikle geng girisimler agisindan giinii-
miizde oldukga popiiler olan KOSGEB des-
tegi hem isletmesini yeni agacak isletmeler
icin hem de mevcut isletmeler i¢in fon sag-
lamaktadir. Isletmelerini yeni acacak olan is-
letmelere “Yeni Girisimci Destegi”, mevcut
isletmelere de “Genel Destek Programi” kap-
saminda destek sunmaktadir®.

Tirkiye’de KOSGEB disinda da girisimcile-
re ¢esitli kurumlardan kurulus asamasinda ve
kurulduktan sonra destekler saglanmaktadir.
Baslica destek saglayan kurumlar ve sagla-
diklar1 destekler asagidaki sekilde 6zetlene-
bilir:

a) TUBITAK: Isletmelerin teknoloji yatirim-
larina destek veren bir kurumdur. www.tubi-
tak.gov.tr adresinden ulusal ve uluslararasi
desteklerini yayinlamaktadir. Destek kabulle-
rini de yine internet tizerinden yapmaktadir®.

3 http://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/detay/337/
vizyon-ve-misyon

4 http://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/detay/1231/

girisimcilik-destek-programi

5 http://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/girisimcilik/

ulusal-destek-programlari#destekler girisimcilik_ana

sayfa_akordiyon-block 1-0.

b) Kalkinma Ajansi Destekleri: Bolgelerde
kurulmug olan ve bdlgenin ihtiyaclar1 dog-
rultusunda hem 0zel tesebbiislere hem de
kamu kurumlarina destek saglayan kalkinma
bakanligina bagl olusumlardir. Amaglar1 bol-
gesel kalkinmay1 desteklemek, bolgesel ihti-
yaclar1 belirlemek ve bu dogrultuda destekler
saglamaktir. Ac¢ik olan destekler, desteklerin
amag ve kapsami kalkinma ajanslarinin kendi
web sitesinden takip edilebilir. Miiracaatlar
internet lizerinden yapilmaktadir®.

TURKIYE’DE GIRISIMCILIGIN GELI-
simi

Tiirkiye’de yillara sair girisimcilik ilgisi sii-
rekli artig gosterse de bu artis ilgi diizeyinden
ileri gecememektedir ¢iinkii Tiirkiye nin gec-
misten gelen sosyo-ekonomik yapisi kiiltiirel
kodlarinda sermaye yanlisi bir ¢aligma tarzi
bulunmamaktadir (Karta, 2015:102). Ozel-
likle gen¢ niifusun yiiksek gelir beklentisi
girisimcilige ilgisini ve merakini artirsa da
girisimcilik i¢in gereksinim duyulan sermaye
ithtiyact ve risk, genglerin girisimci olmasi-
n1 engellemektedir (Koksal ve Penez, 2015:
163). Yine maas diizeylerindeki artislar, risk-
siz bir kazang olan maasli ¢alismay1 artirmak-
tadir. Kamuya alinan personel sayisindaki
artiglar ve kamu calisanlarinin ticret diizeyin-
deki artislar da g6z 6niinde bulunduruldugun-
da genclerin daha risksiz kazang¢ sekli olan

6 http://geka.gov.tr/
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maaslt calisan olma egilimine girdikleri de
gozlemlenebilir. Tablo 1°de yillar igerisinde
Tiirkiye’deki ¢alisan niifus ve igveren sayi-
lar1 karsilastirmali olarak gdéstermektedir. Bu
tablodan yola ¢ikarsak son on yil icerisinde
igveren sayis1 bir miktar artmis ve daha sonra
azalma egilimi gostermistir. 15.06.2010 tarih
ve 27612 sayili resmi gazetede yayinlanan

girisimcilik destek programi ile yeni agilacak
olan isletmelere verilmesi planlanan 27.000
TL hibe ve 70.000 TL faizsiz kredi destegi de
kisa vadede girisimciligin azalmasini onleye-
memistir’.

7 http://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/detay/1231/
girisimcilik-destek-programi

Tablo 1. isveren Sayisinin Toplam Calisabilir Niifus ile Karsilastirmas:®

Yillar Toplam Calisabilir Niifus Calisan Niifus Icerisinde- Isveren Sayisinin Toplam Calisabilir
(1.000 Kisi) ki Toplam Isveren Sayisi Niifusa Orani
(1.000 Kisi)
2004 19.632 999 5,09%
2005 20.066 1.101 5,49%
2006 20.423 1.162 5,69%
2007 20.738 1.189 5,73%
2008 21.194 1.249 5,89%
2009 21.277 1.209 5,68%
2010 22.594 1.202 5,32%
2011 24.110 1.244 5,16%
2012 24.821 1.238 4,99%
2013 25.524 1.182 4,63%
2014 28.786 1.205 4,19%
2015 29.678 1.224 4,12%
2016 30.781 1.208 3,92%
2017 30.658 1.196 3,90%

8  http://www.tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1007

Grafik 1°de isveren oraninin yillara gore de-
gisimi gosterilmistir. Grafikten de gozlemle-
nebilecegi gibi 2008 yilina kadar artan igve-

ren orani, daha sonra keskin bir azalma egili-
mi gdstermis ve 2013 yilina kadar bu egilim
devam etmistir.
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Grafik 1. Yillara Gore Isveren Sayisinin Toplam Istihdama Oranr’®

9  http://www.tuik.gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=18625

Tablo 2’de son 10 yilin kurulan ve kapanan
isletme rakamlar1 karsilagtirmali ve oransal
olarak gosterilmistir. Tablodaki rakamlardan
da goriilecegi tizere 2010 yilinda yayimlanan
ve yirirliige giren girisimcilik desteklerin-
den sonra da isletmelerin kurulus rakamla-
rindaki dalgalanma degismemis ve her sene
kapanan isletme orani, o sene igerisinde ku-
rulan isletme oranindan fazla olmustur. Sani-
lanin aksine Tiirkiye’de son on yilda kurulan

ve kapanan isletme sayilar1 arasinda ciddi bir
olumsuz fark bulunmaktadir. 2010 yilinda ya-
yinlanan ve uygulamaya baslanan KOSGEB
uygulamali girisimcilik egitimlerinde yeni
acilan igletmelerin ilk yillarinda isletmelere
destek saglamak ve girisimleri uzun omiirli
yapmak hedeflenmistir. KOSGEB’in sagladi-
&1 fon desteklerinin sinirli olmasinin yani sira
kurulan sirketlerin kapanmasi, kaynak israfi-
na sebep olacaktir.
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Tablo 2. Kurulan, Kapanan Sirket Istatistikleri'

KURULAN KAPANAN
— = =
: FAETREEY PRETARE
= = 552 2v |8%2| E | 2| 2o | 22
:|ZZf B%zif 2|28 g2 8
% el R-Z| 7

2004 36.647 40.54 7301 | 19.92% | 17.221 | 42.48%
2005 45736 | 24.80% | 48.657 | 20.02% | 8488 | 18.56% | 17.556 | 36.08%
2006 50953 | 11.41% | 52.523 | 7.95% | 9.093 | 17.85% | 23.342 | 44.44%
2007 54049 | 6.08% | 48.673 | -733% | 9.636 | 17.83% | 23.595 | 48.48%
2008 47.999 | -11.19% | 46.401 | -4.67% | 9.346 | 19.47% | V37343 | 80.48%
2009 43239 | -9.92% | 44375 | -437% | 10402 | 24.06% | 32292 | 72.77%
2010 50423 | 16.61% | 50.943 | 14.80% | 11.Nis | 22.61% | 29.921 | 58.73%
2011 53.409 | 5.92% | 60.43 | 18.62% | 13.095 | 24.52% | 41.13 | 68.06%
2012 38.887 | -27.19% | 67.455 | 11.63% | 14.168 | 36.43% | 31915 | 47.31%
2013 49.028 | 26.08% | 58.987 | -12.55% | 15.538 | 31.69% | 19.873 | 33.69%
2014 58715 | 19,76% | 67.920 | 15,14% | 15.822 | 1.83% | 23229 | 16,89%
2015 67.622 | 15,17% | 47.069 | -30,70% | 13.701 | -13,41% | 19.061 | -17,94%
2016 63.709 | -579% | 41.972 | -10,83% | 11.038 | -19,44% | 19.610 | 2.88%
2017 73783 | 15.81% | 44237 | 540% | 14.700 | 33,18% | 18.004 | -8,19%

10 http://www.tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1007 ; http://www.tobb.org.tr/BilgiErisimMudurlugu/Sayfalar/

KurulanKapananSirketistatistikleri.php

AB tarafindan yiiriitiilen tesvik sistemlerine
bakildiginda; 6zellikle genglerin girisimcili-
ge olan ilgisini arttirict politikalar izledigini
sOylemek miimkiindiir. Girisimcilik destekle-
rindeki artis ve bu desteklerle ilgili tanitimin
yayginlagsmasi, gengleri “girisimci” olmaya
ozendirmektedir. 2010 yilinda ilk yaymla-
nan KOSGEB yeni girisimcilik destek prog-

rami kapsaminda toplamda 27.000 TL hibe
destek verilmekteyken 17/09/2015 tarihinde
destek tutar1 30.000 TL’den 50.000 TL’ye
ylukseltilmistir. (KOSGEB: 2016) Girisimci-
ligin gengler arasinda yayginlastirilmasi i¢in
29.01.2016 tarihli 29620 sayili resmi gazete
ile 6663 sayil1 gelir vergisi kanununda bir
takim degisiklikler yapilmistir. (Resmi Ga-
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zete, 2016) Yapilan degisiklik ile ticari, zirai
ve mesleki faaliyeti nedeni ile ilk defa gelir
vergisi miikellefi olan 29 yas alt1 genglerde 3
vergilendirme donemi boyunca 75.000 TL’ye
kadar elde edecekleri kazanglardan gelir ver-
gisi alinmamasi karara baglanmistir. Bu karar
ile gen¢ niifusun girisimcilige olan ilgisinin
artmasi ve genglerin girisimci olmas1 hedet-
lenmistir. Nazilli Ticaret Odasi’ndan alinan
verilerde de 2015 yilinda toplam 1.250 kisi
ile girisimcilik destek programi kapsaminda
gorlisiilmiis, 248 girisimci aday1 girisimceilik

kurslarma katilmak istemis ve 200 kisi giri-
simcilik kurslarina katilarak KOSGEB uygu-
lamal1 girisimcilik sertifikas1 almaya hak ka-
zanmigtir. 2016 yilinda ise yilin ilk 3 ayinda
gorisiilen kisi sayis1 1.400°1 asmus, yilin ilk
yarisinda 300 kisi sertifikalandirilarak destek
almaya hak kazandirilacak sekilde girisim-
cilik kurslart diizenlenmistir. Nazilli Ticaret
Odasindan alinan verilerden, girisimciligin
yayginlastirilmas: i¢in yapilan caligmalarin
“girigimcilik egilimi”ne olumlu katkilar sag-
ladig1 gozlemlenebilir.

Tablo 3. Yillara Gore Memur Sayilarindaki Artis"

YILLAR KAMUDA CALISAN TOP- AR-TI.S Bir Onceki Yila
LAM PERSONEL SAYISI (KISI) Gore Artis Orani

2010 2.113.378

2011 2.223.119 109.741 5,19%
2012 2.488.518 265.399 11,94%
2013 2.565.108 76.590 3,08%
2014 2.722.123 157.015 6,12%
2015 2.813.090 90.967 3,34%

11 http://www.dpb.gov.tr/tr-tr/istatistikler/kamu-personeli-istatistikleri.

Tablo 3’te yer alan rakamlardan ve oranlar-
dan da gozlemlenebilecegi gibi son 10 yilda
maash c¢alisan sayisi, bir 6nceki yila gore sii-
rekli artarken isveren sayisinda hem oransal
hem de rakamsal olarak azalmalar meydana
gelmistir. 2010 yilindan sonraki yeni girigim-
ci destegi de azalmay1 dnleyememistir. Uc-

retli calisma oranindaki artisi tetikleyen en
onemli iki faktor devlet memuru alimlarinda
yapilan artis ve ticretlere yapilan zamlar ola-
rak degerlendirilebilir. Bu faktorler genglerin
risk alma ve girisimci olma egilimini azaltir-
ken onlar1 daha kolay ve risksiz kazang yolu
olan maasl ¢alismaya yonlendirmektedir.
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AVRUPA BIiRLIiGi SEVIYESINDE GiRi-
SIMCILERE YONELIK TESVIiK ve DES-
TEKLER

Tiirkiye’de girisimciligi 6zendirmeye iliskin
yukarida bahsi gecen politikalarin yani sira
AB fonlan girisimcilige biiylik katkilarda
bulunmaktadir (Arslan, 2017:62). Girisimci-
lik ve KOBI i¢ i¢e ge¢mis kavramlar olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. KOBI’lerin istihdam
yaratma yetenegi ve is dlinyasinda yeni fikir-
lerin gelisip serpilmesine olanak saglamalari
gerceginden yola ¢ikan politika belirleyiciler,
kiigiik isletmeler ve girisimcilik i¢in miimkiin
olan en uygun is ortaminin yaratilmasi yoniin-
de cabalarini artirmaktadir. KOBI’ler Avrupa
ekonomisinde merkezi bir rol oynamaktadir.
S6z konusu igletmeler, yenilik ve istthdam
icin 6nemli bir kaynak durumundadirlar. AB
ekonomisinin %90’nindan fazlasin1 KOBI’ler
olusturmaktadir (Dogan, 2010:77). AB’nin,
KOBI’lere atfettigi ilgiyi “Kiiciik Isletmeler
Yasas1” ile daha iy1 anlamak miimkiindiir. Ni-
tekim bu yasanin hayat bulmasi i¢in AB tara-
findan eylem plani da hazirlanmistir. “Kiiciik
Isletmeler Yasas1” asagida belirtilen dort 6n-
celik tlizerine insa edilmistir Bunlar (Gimrik
ve Ticaret Bakanligi, 2014:26):

e Finansman erisim imkanlarinin arttirilmast,
e Girigimciligin tesvik edilmesi,

e Uluslararasilasma

e Biirokrasinin azaltilmasidir.

Bu oOncelikler ortaya konularak, bu oncelik-
lere uygun bir eylem plan1 hazirlanarak hem
bireylerin kendi islerini kurmalarinin 6nii agil-
mak istenmekte hem de KOBI’lerin rekabet-
ciligi arttirllarak gelismeleri hedeflenmektedir
(Giimrtik ve Ticaret Bakanligi, 2014: 26).

Avrupa Komisyonu, KOBI’lerin biiyiimesi
icin uygun ortamlar yaratmak AB politikalari-
nin neredeyse tamaminda gozetilen bir husus
olmustur. Nitekim 25 Haziran 2008 tarihi iti-
bartyla AB, Avrupa Kiigiik Isletmeler Yasas1’n1
yuriirliige koymustur. AB {yesi iilkelerdeki
niifusun girisimcilik zihniyetlerine iligkin ya-
pilan anketlerde'> (KOSGEBDb, 2008);

e ABD’deki %61°e karsilik Avrupalilarin
%45’°inin kendi isine sahip olmay1 tercih
etmekte oldugu,

e  Bunun uzun yillardir degismedigi,

e Avrupalilarin, kendi isine sahip olmanin
daha cazip bir kariyer secenegi olduguna
iliskin farkindaliklarinin olusturulmasina
ve bu hirslarim1 basarili tesebbiislere do-
niistiirmek i¢in gerekli becerilerin saglan-
masina ihtiyaclari oldugu goriilmiistir.

Olusumu itibariyle AB ic¢in en 6nemli hu-
suslardan birisi de iiye iilkeler arasinda kal-
kinmighik farklarinin en aza indirilmesi bu-

12 http://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/ genel/detay/2652/

avrupa-kucuk-isletmeler-yasasi
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lunmaktadir. AB kurulusundan itibaren, iiye
tilkeler arasinda ve iiye ilkelerin bdlgeleri
arasinda ekonomik ve sosyal gelismislik fark-
lari1 azaltmaya yonelik olarak tedbirler al-
mis ve bu amagla harcamalar yapmistir (Mair,
1999:33) ve 7 yillik biitce donemlerinde de bu
kapsamda AB mali desteklerini olusturmaya
devam etmektedir. AB diizeyinde uygulanan
her politikanin bir KOBI boyutu bulunmakta-
dir. KOBI’lerin 6zel ihtiyaglar1 ve sorunlari-
na yonelik ¢aligsmalar bir¢ok birlik politikasi
ve programinda yer almaktadir. Yapisal Fon-
lardan KOBI hedefli projeler i¢in 2000-2006
doneminde 16 milyar Euro harcanmasi 6ngo-
rillmiistiir. Buna ilave olarak iilke fonlarindan
onemli bir bdliim de KOBI’lere aktarilmak-
tadir. KOBI’ler ayrica arastirma-gelistirmeye
yonelik Altinci Cergeve Programi’nin da ana
hedeflerindendir. 2000-2006 déneminde 2,2
milyar Euro KOBI’lerin arastirma ve yenilikci
caligmalarina ayrilmigtir'.

2014 yilina kadar gecen siirede bu mali des-
tekler, “cerceve programi” olarak adlandiril-
maktaydi. 2014-2020 yilin1 kapsayan dénem
icin AB, 2020 yilina yonelik stratejisini de ifa-
de edecek sekilde EU2020 adini1 vererek fon
desteklerini bir paket olarak tiim AB iiyesi iil-
kelere sunmustur'* (TUBITAKDb, 2016).

13 http://ec.europa.eu/education/trainingdatabase/

14 http://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/girisimcilik/ulusal-
destek-programlari#destekler girisimcilik ana_sayfa
akordiyon-block 1-0

EU2020 ana politikalari, AB iilkelerinde
ekonomik faaliyette bulunan isletmelerin
%90’ mndan fazlasini temsil eden KOBI’lere
0zel onem atfetmektir. Bu kapsaminda AB,
hibe projeleri araciligryla bolgesel kalkinma-
ya mali destek yaratip az gelismis-gelismis
bolgelerarasi farkliliklar1 gidermeye yardimet
olmay1 hedeflemektedir. AB’de bu hibe pro-
jelerinde 6zel bir yer verdigi goriilmektedir.
Buradaki en 6nemli amag ise yeni fikirlere ve
girisimcilere hayallerini gerceklestirme imka-
n1 saglamaktir (Dogan, 2010:78).

Tim bu hususlar dikkate alindiginda; AB se-
viyesinde temel iki destek programi ytriirli-
ge konulmustur. Bunlardan ilki daha 6nce de
bahsi gegcen COSME programi, digeri ise KO-
Bi’lerin yenilik¢ilik ve Ar-Ge kapasitelerinin
arttirtlmasina yonelik HORIZON 2020 prog-
ramudir.

COSME (ISLETMELERIN ve KOBI’LE-
RiN REKABET EDEBILIRLiGi) PROG-
RAMI

2014-2020 yillarmi kapsayan bir AB destek
programidir. Temel amac isletmelerin rekabet
edebilirliginin arttirilmasi olan bu programin
2,4 milyar Euro’luk bir biitgesi bulunmaktadir.
Hedef kitlesi KOBI’ler, isletmeleri destekle-
yen oOrgilitler (odalar vb.), girisimciler, bolge-
sel ve ulusal idarelerdir. AB iiyesi lilkeler ve
AB’ye aday iilkelerde uygulanmakta COSME
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destek programin dort hedefi vardir. Bu hedef-
ler (Glimriik ve Ticaret Bakanligi, 2014:26);

e KOBI’lerin finansman erisimlerinin ko-

laylastirilmasi,

o Turizm sektoriindeki isletmeler de dahil
olmak tizere rekabet edilebilirlik ve siir-
diirtilebilirlik i¢in ¢erceve kosullarin
iyilestirilmesi,

e Girisimciligin tesviki,
e Birlik ici ve uluslararasi piyasalara erisi-
min kolaylastiriimasidir.

UFUK 2020 (HORIZON 2020)

Ufuk 2020 (Horizon 2020) adini vererek fon
desteklerini bir paket olarak tiim AB tiyesi {il-
kelere sunmustur’®. Cergeve programlarinin
her biitge doneminin adina hitaben 6. Cerge-

15 http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/content_files/
iletisim/cpmkitap.pdf.

ve Programi ve 7. Cerceve Programi olarak
isimlendirdigi goriilmektedir. AB’nin, 8. biitce
doneminde Avrupa 2020 Stratejisi hedeflerine
vurgu yapmak amaciyla mali desteklerini “8.
Cergeve Programi” yerine Ufuk 2020 progra-
mi olarak adlandirdig1 goriilmektedir. AB’nin
bu isim ile destek programlarini agiklamasi
AB i¢in 2020 hedeflerinin 6nemini goster-
mekte ve artik verilen desteklerin AB hedef-
lerine odaklandigini vurgulamaktadir. Ar-Ge
faaliyetlerine yonelik en biiyiik sivil arastirma
programi olan Ufuk 2020 cok yilli-merkezi
finansman ile biitgelerin dagitildig: bir proje
destek programidir. Yaklasik 79 milyar Euro
biitceyle!'” (European Commission, 2016) AB
iiyesi tilkeler ile Tiirkiye gibi aday iilkelerin
proje basvurular1 degerlendirilmekte ve stirek-
li olarak yeni ¢agrilar yaymlanmaktadir.

16 http://cordis.europa.eu/fp7/faq.htm
17 https://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/
en/opportunities/h2020/

Tablo 4. AB Cerceve Programlari'®

6. CERCEVE 7. CERCEVE

PROGRAMI PROGRAMI H2020
PROGRAM (2002 - 2006) (2007 - 2013) 2014 -2020
DESTEK 17,5 Milyar
MIKTARI Euro 52,3 Milyar Euro 79 Milyar Euro
FONLANAN
PROJE 382 1019 Devam Ediyor

18 http://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/girisimcilik/ulusal-destek-programlari#destekler girisimcilik_ana sayfa

akordiyon-block 1-0
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AVRUPA BIRLIGI’NDE UYGULANAN
GiRiSIMCILiK MESLEKi EGIiTiM
PROGRAMLARI

Bilgi ekonomisinin kiiresellesmeyle birlesimi
ilke ekonomilerinin hizla degisen rekabete
ayak uydurmak i¢in tam bir altyapiya ihtiya-

cini ortaya c¢ikartmaktadir. Bu nedenle giinii-
miizde 4. Sanayi devrimi olarak da adlandi-
rilan bu yeni donemde bilgi teknolojilerinin
gerektirdigi becerilere sahip kalifiye isglicii
olusturulmasinda egitim ve staj 6zel 6nem ta-
stmaktadir.

Tablo 5. AB Egitim Programlar®

EGITIM UYGULANDIGI ALAN

COMENIUS Okul Egitimi

ERASMUS Yiiksek Ogretim

GRUNDTVIG Yetiskin Egitimi

LINGUA Dil Ogrenimi

MINERVA Egitimde Bilisim ve Haberlesme Teknolojileri
OBSERVATION&INNOVATION Egitim Sistemleri ve Politikalar1

JOINT ACTIONS Diger Programlarla Etkilesim

19 http://ec.europa.eu/education/trainingdatabase/

Oldukgca yiiksek biitgelerle fonlanan Cergeve
Program’lar1 disinda AB, otuzun iizerinde iil-
kenin katiliminda, kendi gereksinimleri dog-
rultusunda, SOCRATES adli egitim programi-
n1 baglatmistir. 2000 yilinda baglatilan prog-
ramin alt dallar1 ise Tablo 6’da 6zetlenmistir.

AB’DE UYGULANAN EGITIiM ve STAJ
POLITIKASI

AB’nin ekonomik agidan uygulamakta oldu-
gu politikalarla kiiresellesmeyle giderek re-
kabet ortamina uyum saglamaya calistig1 go-
riilmekle birlikte, {iye ilkelerinin toplumsal
ve kurumsal toplumsal ve kurumsal unsurlar

da i¢inde barindiran politikalara yoneldigi go-
rilmektedir (Kahraman, 2014). Hizla degisen
kosullar nedeniyle siirekli yenilenen egitim
programlar1 ve hayat boyu 6grenme kavrami
AB’nin yiiriitmekte oldugu tiim destek prog-
ramlarinda ozellikle alt1 ¢izilen bir konudur.
Bu genel egilim, kisinin bilgisini siirekli ola-
rak yenilemesini zorunlu kilmaktadir (Bay-
rakdar, 2011: 252).

AB’nin 2008 yilinda yiirtirliige giren “Avru-
pa Kiigiik Isletmeler Yasasi”nda da belirtilen
anket sonuglarim1 dikkate alan Avrupa Ko-
misyonu, egitim sistemi ve O6zellikle de okul
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miifredatinin girisimcilik lizerine yeterince
odaklanmadiginin ve girisimcilerin ihtiyag
duyacagi temel yetenekleri vermediginin alti-
n1 ¢izmistir. Cocuklarin egitimlerinin baslan-
gicindan itibaren girisimcilige dnem vermeyi
ogrenebileceklerinin ve tahminen 6 milyon
kiigiik igletme sahibinin gelecekteki on sene
icinde emekli olmasinin AB kalkinmasinda
onemli bir gerilemeye neden olacagini belirt-
mistir®,

Ozellikle yash niifusu yiiksek oranlarda olan
AB’de uygulanan egitim ve staj programlari
yukarida da bahsi gectigi lizere Avrupa Ko-
misyonu tarafindan 6zel olarak takip edilmek-
tedir buna gore yillar itibariyle AB tarafindan
uygulanan Egitim ve Genglik programlari su
sekildedir?!:

e 1976 PETRA (Ortak Egitim Faaliyetleri)

e 1986 COMETT (Universite — Ozel Sek-
tor Isbirligi Faaliyetleri)

e 1987 ERASMUS (Universiteler arasi
Degisim faaliyetleri)

e Socrates (Genel Egitim)
e Leonardo da vinci (Mesleki Egitim)

e 2007 — 2013 Hayat Boyu eglenme ve
Genglik programlari

20 http://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/ genel/detay/2652/
avrupa-kucuk-isletmeler-yasasi

21 http://www.ab.gov.tr/index.php?p=85&I=1

Mesleki egitim sayesinde AB fiyesi tilkeler-
deki genglerin yetiskinlige ve is hayatina ha-
zirlanmalarini esas alan PETRA programiyla
ilk olarak tiye iilkelerdeki genclerin mesleki
egitimlerini gelistirmeleri hedef alinmigtir®.
AB sinirlart igindeki biitiin genglere, tam
zamanli zorunlu egitimler verdikten sonra 2
yil veya daha uzun siireyle verilecek olan ve
onayli mesleki nitelikler kazandiran ilk mes-
leki egitimin saglanmasi c¢abasina yonelik
olarak tanimlanmaktadir (Bayrakdar, 2011,
53).

PETRA programinin akabinde Avrupa Ko-
misyonu 2000 yilindan itibaren biitiin iiye ve
aday tilkelerde uygulanan Egitim ve Genglik
programlarin1 7’ser yillik donemlerde yiiriit-
meye baslamistir. Tiirkiye’nin resmi olarak 1
Nisan 2004 tarihinde dahil oldugu Socrates,
Leonardo da Vinci ve Genglik programla-
r1 2000-2006 yillar1 arasinda uygulanmistir.
2014 yili itibariyle tiim egitim ve genclik
alaninda farkli yas gruplar1 ve farkli hedef
kitlelere yonelik destekler Erasmus+ Destek
Programi altinda toplanmigtir®.

Nitelikli isgiiclinlin yetistirilmesinde Avrupa
Komisyonu’nun SOCRATES Programi, egi-
tim ve Ogretim burslar1 da dahil olmak {ize-
re degisim programlarina ve ortakliklara fon

22 http://www.ua.gov.tr/docs/defaultsource/magazine/
yag%C4%BIn_ogrenim_kitabi_ic.pdf?sfvrsn=0
23 http://www.ab.gov.tr/index.php?p=85&I1=1
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saglayarak iiye iilkelerin egitim faaliyetlerini
desteklemektedir.

AVRUPA BIRLIGI’NDE GIRISIMCILIi-
GIN GELISIiMi

AB tiiyesi tilkelerin her birinde farkli seviye-
lerde girisimcilik egilimi oldugu goze carp-
maktadir. Ornegin; Almanya’da 25 yetiskin-
den biri is kurmaya tesebbiis ederken bu oran
Ispanya’da 30°da bir Irlanda’da 100 kiside bir
seklindedir (Beceren ve Kasalak, 2010:51).
Bu yiizden AB’nin Girisimciligi tesvik po-
litikas1 iiye devletlerin bireysel olarak izle-
digi politikalara bir katki saglamay1 amag-
lamaktadir ve tamamlayic1 bir islev olarak
gérmektedir. 2010 yilna kadar AB’de KOBI
ve sanayi politikasi ayri alanlar olarak gortil-
miis ancak 2010 yilinda yayinlanan Lizbon
Stratejisi’nden sonra Avrupa Komisyonu’nun
yeniden yapilandiriimasiyla KOBI ve sana-
yi alanlardan sorumlu iki birim Girisimcilik
Genel Miidiirligl ad1 altinda birlestirilmistir.
AB zamanla fark etmistir ki ekonomi iceri-
sinde KOBI’ler énemli bir yap1 tasidir ve bu
konuda AB’nin tamamin1 kapsayacak politi-
kalar1 belirlemek gerekmektedir. Bu baglam-
da, AB’nin KOBI’lere yonelik isletme politi-
kas1 80’li yillarda sekillenmeye baglamis ve
daha ilk 6gretim seviyesinde girisimcilik egi-
timlerinin verilmeye basladig1 goriilmektedir
(Cetinkaya vd., 2012: 238).

AB’nin KOBI politikas1 Kiiciik Isletme-
ler ve Kiigiik Sanayi Yili olan 1983 yilinda
KOBI’ler i¢in ilk eylem planinin kabul edil-
mesiyle ortaya ¢ikmistir. KOBI’lere yonelik
ikinci program ise 1987 yilinda diizenlenmis-
tir. 1989 yilinda Komisyon biinyesinde is-
letme politikasindan sorumlu yeni bir Genel
Miidiirliikk kurulmustur. 1994 yilinda, 1993
yilinda ¢ikarilan “Beyaz Kitap “ta** belirle-
nen hedeflerin gergeklestirilmesi amaciyla
Komisyon, KOBI’ler ve kiigiik sanayi icin
bir ¢alisma programi kabul etmistir. Bu ¢alig-
ma programi iiye ve aday iilkelerin faaliyette
bulunacagi 10 anahtar alan1 kapsamaktadir®:

*  Girigimcilik i¢in egitim ve dgretim,
*  Hizli ve ucuz is kurma,
* Daha iyi mevzuat ve diizenlemeler,

+ Becerilerin gelistirilmesi (availability of
skills),

*  Online sistemlerine girislerin iyilestiril-

mesi,

+ I¢ pazarm imkanlarindan daha fazla ya-
rarlanilmasi,

* Vergilendirme ve finansal konularda is
ortaminin iyilestirilmesi,

24 http://www.ua.gov.tr/docs/defaultsource/magazine/
yag%C4%BIn_ogrenim_kitabi_ic.pdf?sfvrsn=0
25 http://www.ab.gov.tr/index.php?p=85&I1=1
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«  KOBI’lerin teknoloji kapasitelerinin des-
teklenmesi,

* Basarili e-ig modellerinin uygulanmasini
tesvik etmek ve kiigiik isletmelere en st
kalitede is destek hizmeti saglamak,

« AB ve ulusal seviyede KOBI’lerin daha
etkin ve daha giiclii temsil edilmesi.

Geng girisimcilerin faaliyet konularini belir-
lerken gilinlimiiziin kosullarina uygun olacak
sekilde ozellikle teknolojik iirlinlere yonel-
dikleri goriilmektedir. Bu girisimciler dina-
mik ve iyi egitim almis olduklarindan cagi-
mizin bilgi ve teknoloji odakli KOBI’lerinin
gelisimi agisindan olduk¢a 6nemli insan kay-
naklaridirlar (Arslan, 2017). Bu yiizden AB
tilkelerinin, uygulamada da geng girisimcile-
rine sagladigi 6nemli avantajlar bulunmakta-
dir.

llerleyen boliimde genglerin girisimcilik fa-
aliyetlerinde biiytlik kolaylik saglayan politi-
kalar1 ve ortaya ¢ikan sonuglarin istatistiksel
olarak karsilagtirmasi yapilarak, Tiirkiye nin
katma degeri yiiksek iirtinlerle kalkinmasin-
da ¢cok dnemli bir yeri olan Tiirkiye’nin geng
niifus potansiyelinin istthdaminda bir 6neri
olmas1 amaglanmaktadir.

AB ve Tiirkiye’de Gen¢ Niifusun Girisim-
cilik Faaliyetlerinin Karsilastirilmasi

Avrupa Birligi Komisyonu’nun Girisimcilik
2020 Eylem Plani gergevesinde 2012 yilin-
da yayinlanan kamu istisare sonuglarina gore
okul ve tiniversitelerde girisimcilik ruhunun
tesvikine ayrica vurgu yapildigi goriilmekte-
dir. Nitekim AB’de okul ve {iiniversitelerde
girisimcilik programlarma ve aktiviteleri-
ne tabi tutulan 6grencilerin mezun olduktan
sonra ise baslama ve girisimci olma oranlari
%15-20 arasinda gerceklesirken, girisimcilik
egitimleri almamis 6grenciler i¢in bu oranin
%3-5 arasinda oldugu ortaya ¢ikmistir (Euro-
pean Commission, 2012:3). Bu nedenle artik
pek cok AB tiyesi iilkede ilkokuldan itibaren
girisimcilik ile ilgili farkindaligi arttiracak
projelere destek verildigi goriilmektedir.

Ornegin Almanya’nin AB’den bagimsiz ola-
rak yiirlitmekte oldugu yeni firma olusumla-
i1 destekleyen Universite Tabanli Yeni Fir-
malar (University-Based Start-ups-EXIST)
programi, Universitelerdeki girisimcilik po-
tansiyelini gelistirmeye ve iiniversite tabanl
yeni firmalarin kurulmasina odaklanmstir.
Almanya’daki bu uygulama son derece basa-
rilt sonuglar vermis ve AB’nin gengleri giri-
simcilige tesviki egitim ile saglamas1 gerek-
tigini ortaya koymaktadir (Devrim ve Dok-
men, 2012: 17-18).
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Tablo 6. AB’de Genglere Uygulanan Egitim Tesvikleri*®

Program Adi Hibe Miktari (€) Yararlanici Sayisi
Socrates 35.200.000 19.659

Leonardo da Vinci 23.600.000 9.848

Transversal 360.000 337

Genglik 9.000.000 18.960

Toplam 68.160.000 48.804

26 http://www.ua.gov.tr/docs/defaultsource/magazine/yag%C4%B1n_ogrenim_kitabi_ic.pdf?sfvrsn=0

Tiirkiye’de AB’nin genglik ve egitim hibe
projelerinde yetkili merci olan Ulusal Ajan-
sin yayinladig tabloya gore; Tiirkiye son ti¢
yillik doneminde dahil oldugu bu program-
lardan basaril1 bir sekilde faydalanmistir. Her
lic programin 2003-2006 yillar1 ¢ergevesinde
Tiirkiye’deki gerceklesmelerine bakildiginda
bu {i¢ yil i¢in hibe kullanim1 % 96 oraninda
gerceklesmistir.

Tablo 7°de 2005 yilina ait AB ve Tiirkiye’de-
ki toplam girigimci sayilar1 ve geng girisimci

sayilart karsilastirilmistir. AB {ilkelerindeki
girisimci ve geng girisimci sayilarina ulagila-
madigindan karsilagtirma 2005 yili ile sinirh
kalmistir. Fakat 2005 yilindaki rakamlardan
da goriilebilecegi gibi Tiirkiye toplam giri-
simci sayist agisindan lider konumda iken
geng girisimcilerin toplam girisimei sayisi-
na orani agisindan AB ortalamasinin altinda
kalmaktadir. Tablodan ayni zamanda {ilkeler
arasinda da ciddi farkliliklar oldugu gozlem-
lenmektedir.
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Tablo 7. AB ve Tiirkiye’deki Girisimcilik, Gen¢ Girisimcilik ve Niifus Karsilastirmasi*’

Toplam Geng Giri- Gen
Toplam 30 Yas Alt1 Girisimci simcilerin . G .
c e . C .. .. . Girisimcilerin
Girisimci Girisimci Toplam Niifus Sayisinin Toplam Gi- N
. Yooyl Toplam Niifusa
Sayisi Sayisi Niifusa risimcilere Orant

Ulkeler Orani Oram
Tiirkiye 1.100.000 155.000 69.584.216 1,58% 14% 0,2228%
Letonya 10.798 1.880 2.249.724 0,48% 17% 0,0836%
Portekiz 62.410 8.764 10.494.672 0,59% 14% 0,0835%
Romanya 90.568 16.044 21.382.354 0,42% 18% 0,0750%
Liiksemburg 3.210 265 461.230 0,70% 8% 0,0575%
Bulgaristan 34.668 4.064 7.688.573 0,45% 12% 0,0529%
Estonya 3.370 583 1.358.850 0,25% 17% 0,0429%
Cek Cumhuriyeti 23.287 4.319 10.198.855 0,23% 19% 0,0423%
Slovenya 2.692 800 1.997.590 0,13% 30% 0,0400%
Slovakya 13.824 1.951 5.372.685 0,26% 14% 0,0363%
Danimarka 8.772 1.286 5.411.405 0,16% 15% 0,0238%
Litvanya 10.127 639 3.355.220 0,30% 6% 0,0190%
Avusturya 18.112 1.123 8.201.359 0,22% 6% 0,0137%
italya 42.050 6.673 57.874.753 0,07% 16% 0,0115%
Isvec 7105 884 9.011.392 0,08% 12% 0,0098%

L. 251.723 37.248 494.702.123 0,05% 15% 0,0075%
Avrupa Birligi
TOPLAM 1.682.716 241.523 709.345.001 0,24% 14% 0,0340%

27 http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Entrepreneurship_-_statistical indicators

Tiirkiye’deki geng niifusun girisimcilik serii-
veninde karsisina ¢ikan en onemli problem
biirokratik siireclerden kaynaklanmaktadir.
Tirkiye’de sirket kurulmasi konusundaki
biirokratik zorluklar ve kurulus masraflari-
nin AB iilkelerinde daha az maliyet gerekti-

gi goriilmektedir. Ornegin Ingiltere’de sirket
kurulmasi sadece “sirketler evi’” adl1 bir kuru-
lus tarafindan online yapilabilmekte ve ayni
giin icinde c¢ok diigiik bir tutarla isletmenin
kurulusu gergeklestirilmektedir. Kurulus asa-
masindaki bu kolayliklara ilave olarak, yeni
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bir sirketin genelde 3 yilda ancak para ka-
zanacak seviyeye gelebilecegi diisiincesiyle
Ingiltere’deki yeni KOBI’lerin vergi agisin-
dan muafiyetleri bulunmaktadir. Saglanan bu
kolayliklar gen¢ ve donanimli girisimcilerin
tilke ekonomisine saglayacagi potansiyel di-
namizmden gerektigi gibi faydalanamamala-
rina neden olmaktadir (Arslan, 2017:66).

SONUC

Avrupa’nin yenilik¢i kiigiik isletmeler ile re-
kabet edecek nitelikte isletmelere ve girisim-
cilere destek vermeye devam edecegi goriil-
mektedir. Tiirkiye’de de girisimci destekleri-
nin artis gosterdigi, lilkemizin girisimcilere
ve girisimcilige dnem verdigini géstermekte-
dir. Girisimciligin yas ortalamasinin diisme-
si ve girisimcilere 6zellikle kurulus asama-
sinda destek verilmesi orta ve uzun vadede
tilkelerin ekonomilerini olumlu etkileyecek
en Oonemli faktorlerin basinda gelmektedir.
Tiirkiye’de geng niifusun Avrupa geng niifus
ortalamasindan fazla olmasi tilkemizin lehine
bir durum olarak sergilense de genc¢ niifusun
girisimcilige yonlendirilmemesi, iilkemizin
girisimcilik potansiyelini azaltmaktadir. Giri-
simcilik egitimleri liselerde kismen (mesleki
egitim merkezlerinde), iiniversitelerin bazi
boliimlerinde ¢ogu kez se¢meli ders olarak
verilmekte, haliyle 6nem verilmeyen bir kav-
ram hakkinda genclerimiz bilgi sahibi olama-
maktadir.

Tablo 7’de iilkemizin genel durumu ve diger
iilkelerle karsilastirmali durumu g6z 6niinde
bulunduruldugunda Tiirkiye’de girisimci sa-
yisiin fazla oldugu, geng girisimcilerin ora-
ninin diisiik oldugu sonucu ortaya ¢ikmak-
tadir. Geng girisimciler iizerinde yapilacak
caligmalarin, girisimci yasina olumlu katki
yapmasi beklenmektedir. Yine bu durum, iil-
kemizin genel girisimcilik yapisina da olum-
lu katkilar saglayacaktir. Tablo 2’de kurulan
— kapanan isletme sayilarma bakildiginda
da, isletmelerin yasam omrii ortalama 3 sene
olarak goriilmektedir. Geng ve egitimli giri-
simciler tarafindan kurulacak isletmelerde bu
stirenin tilkemizin lehine olmas1 da beklene-
bilir.

Avrupa Komisyonu bu cabalara, Cok Yilli
Girisim ve Girisimcilik Programi ile katki-
da bulunmaktadir. Ayn1 zamanda ¢alismada
da bahsedildigi gibi AB iilkeleri, girisimcilik
egitimine Odnem vermeyi artirma g¢abasi ige-
risindedirler. Tiirkiye’de de girisimcilik egi-
timleri kiigiik yastan itibaren 6grencilere ve-
rilmeye baglanmali, yenilik¢i bir diislince ya
da iyi bir is fikrine sahip bireylerin daha geng
yasta girigimci olmasi tesvik edilmelidir.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction: There are many definitions in the literature about the concept of entrepreneurs-
hip. While entrepreneurship is not defined by a clear expression, it is a concept that contains
many expressions. Generally, entrepreneurship refers to a time span that expires when the busi-
ness starts with the establishment and when it fails to self-discipline or fails (Tanrisever, 2004:
5). The concept of entrepreneurship in the theory of economics was based on for the first time in
the world by Joseph Schumpeter. The entrepreneurship was defined as entrepreneurs’ process of
risk taking, chasing opportunities®. This special concept is discussing widely all over the world.
Because the entrepreneurship seems to be the cornerstone of economic development. With the
improvement process taking place in the economy during the EU integration, the contribution
made especially to the basic sciences and engineering fields has increased and the education
expenditures have been increased in these fields. The objectives of the European Community
programs; Cooperation with the EU member states, promotion of the quality of education and
training, promotion of innovation and entrepreneurship, and familiarity with implementation of
community policies and instruments. It is clear that there is a tendency for the entrepreneurship
in different levels in each of the EU member states. Therefore, the EU Entrepreneurship incen-
tive policy seeks to provide a contribution to the individual policy of member states and regards
it as a complementary function (Beceren and Kasalak, 2010: 51). Many activities are located in
the EU acquis for the lack of difference between the level of development of the EU member
states. Especially there are a lot of funding made available to member states of the EU insti-
tutions, aimed at ensuring the development of the EU member states. The EU Programme for
the Competitiveness of Enterprises and Small and Medium-sized Enterprises (COSME) as the
agency responsible for funding the national coordination in Turkey Small and Medium Enterp-
rises Development and Support Administration (KOSGEB) is authorized, it is responsible for
the payment of national contributions and program monitoring and evaluation. The high bud-
gets of these funds are used effectively by EU member states. The reason must be researched;
while Turkey has the opportunity to use these funds is less than expected. Nowadays a lot of
supports at the national level have been added on the agenda especially the promotion of youth
entrepreneurship. These are very important developments in terms of entrepreneurship in Tur-

28 http://tusiad.org/tr/tum/item/1880-turkiyede-girisimeilik

109



zation

N
& -
:ISO  (nsasisoor
N ¢ 7

10002

@

UHEYAD
www.uheyadergisi.com
Uluslararas1 Hakemli Ekonomi Yonetimi Arastirmalar1 Dergisi
Ocak /Subat/Mart Kis Donemi Say:: 15 Y11:2018
International Refereed Journal of Research on Economics Management
January / February / March Winter Season Issue: 15 Year: 2018
JEL KODU: I-25G21-G24-G28- L53-M51-M13 ID: 160 K: 116
(Ekonomi — Economy)
ISSN Print: 2148-8207 Online 2149-2492
(ISO 18001-OH-0090-13001706 / ISO 14001-EM-0090-13001706 / ISO 9001-QM-0090-13001706 / ISO 10002-CM-0090-13001706)
(MARKA PATENT NO: TRADEMARK)
(2015/03942-2015-GE-17393)

key as well. Although it is known that young people are interested in the concept of entrepre-
neurship, this interest has to be end up with entrepreneurship is important for our country. Aim:
The purpose of this study the comparison of the EU and Turkey policies being implemented
in particular promote and develop of young entrepreneurship and detect the ability of Turkey
to improve entrepreneurship areas and put forward a new proposal. Entrepreneurship is a very
popular and interesting concept in our country as it is all over the world. In particular, the risk
it contains and the high earnings generated in proportion to it keeps the entrepreneurship attrac-
tive every time. Considering the positive effects of entrepreneurship such as added value and
employment, the positive contribution of the economy to the country increases the importance
of entrepreneurship. The entrepreneurship tendency is more observed in the young population,
especially in the high income expectation, but factors such as capital requirement, risk, family
orientation and wrong business idea prevent young people from becoming entrepreneurs. Des-
pite the fact that young people are attracted to the concept of entrepreneurship, which attracts a
great deal of attention especially among the young people in our country, the tendency to conc-
lude these interesting entrepreneurship is important for the economic development of Turkey in
the future. Method: The method of this study is a comparative analysis of the by using the EU
and TUIK statistics. Findings: According to the statistics released by TUIK in 2014, Turkey is
the first country among the EU countries in terms of young population (TUIK, 2014). Although
this is an advantage for Turkey, it also has a big problem in terms of future concerns of young
people. In the same report shows that the young people ‘s hope for the future will decrease,
making it difficult for future careers to take risks. While the total number of entrepreneurs is in
the top ranks in the EU, it couldn’t catch the EU average in terms of the proportion of young
people among total entrepreneurs. Results: This comparison of the young people of our country
with the youth in the EU countries and their interest in entrepreneurship will also shed light on
the contribution of our country to the economy of the young population in the future.
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